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A. TUJUAN

Bab ini bertujuan memberikan pedoman dalam membentuk 

Penyelenggara SPBE Kementerian yang bertanggung jawab untuk 

mengelola keterpaduan pelaksanaan Tata Kelola SPBE, Manajemen SPBE, 

dan Audit TIK, serta pemantauan dan evaluasi SPBE.

B. RUANG LINGKUP

Penyelenggara SPBE Kementerian, terdiri atas:

1. Koordinator SPBE Kementerian;

2. Unit TIK Pusat;

3. Unit TIK Eselon I; dan

4. Unit Kerja di Kementerian.

C. KEBIJAKAN

1. Koordinator SPBE Kementerian mempunyai tugas:

a) menetapkan kebijakan teknis terkait SPBE Kementerian;

b) mengoordinasikan penyelenggaraan SPBE Kementerian;

c) mengoordinasikan penyusunan terhadap Arsitektur SPBE 

Kementerian serta Peta Rencana SPBE Kementerian;

d) mengoordinasikan reviu terhadap Arsitektur SPBE Kementerian, 

Peta Rencana SPBE Kementerian, dan pelaksanaan manajemen 

SPBE Kementerian;

e) menugaskan Pengelola SPBE Kementerian atau unit kerja 

Kementerian untuk menyelenggarakan Aplikasi SPBE 

Kementerian;

f) mengoordinasikan pengusulan layanan SPBE Kementerian;

g) mengoordinasikan pelaksanaan manajemen SPBE Kementerian;

h) mengoordinasikan integrasi layanan SPBE Kementerian;

i) menugaskan pelaksanaan Audit TIK internai;

j) mengoordinasikan tim asesor internai dalam pemantauan dan 

evaluasi SPBE Kementerian; dan
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c. mengoordinasikan pendefìnisian kebutuhan (requirements) 

dalam implementasi inisiatif TIK;

d. melakukan reviu terhadap usulan kegiatan TIK di unit kerja 

eselon I;

e. mengoordinasikan tata kelola data dan informasi di unit kerja 

Eselon I;

f. melaksanakan tata kelola keamanan informasi unit kerja Eselon

i;

g. mengelola layanan TIK di unit kerja eselon I;

h. mengevaluasi rencana pembangunan dan pengembangan TIK di 

satuan kerja terkait;

i. melakukan pemantauan dan evaluasi terhadap pelaksanaan TIK 

di unit kerja eselon I.

6. Unit Kerja pada Kementerian mempunyai tugas:

a. menyediakan data dan informasi secara akurat sesuai dengan 

tugas dan fungsi secara terintegrasi;

b. menggunakan Infrastruktur SPBE Kementerian yang 

diselenggarakan oleh Unit TIK Pusat Kementerian;

c. menyelenggarakan Aplikasi SPBE Kementerian sesuai 

rekomendasi Koordinator SPBE Kementerian;

d. menggunakan Aplikasi Umum yang telah ditetapkan;

e. menerapkan Keamanan SPBE Kementerian sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan;

f. mengusulkan Layanan SPBE Kementerian untuk ditetapkan 

oleh Koordinator SPBE Kementerian dalam Layanan SPBE 

Kementerian;

g. melaksanakan Layanan SPBE Kementerian sesuai dengan tugas 

dan fungsinya.




